
2年次キャリアガイダンス

2月10日(木)
１０:００～１１:３０

［場所］ZOOM
［対象］学部2年生

申込みはこちら

２年の春休み

■講演（60分）
アフターコロナの就職活動のポイント
〜企業の採用はどう変わるか〜

講師：株式会社人材研究所
曾和 利光氏

■就職活動の流れについて（20分）
講師：株式会社マイナビ

■富山大学就職キャリア支援センター
の活用方法についてなど（10分）

［内容］

問い合わせ先： 就職・キャリア支援センター（五福）
Email  employ@u-toyama.ac.jp

【先着100名まで】
2月4日（金）15時〆切

で差がつく！？
【講師プロフィール】

京都大学卒業後、リクルート、ライフネット
生命などで採用や人事の責任者を務める。
その後、人事コンサルティング会社人材研究
所[を設立。日系大手企業から外資系企業、
メガベンチャー、老舗企業、中小・スタート
アップ、官公庁等、多くの組織に向けて人事
や採用についてのコンサルティングや研修、
講演、執筆活動を行っている。
著書に「人事と採用のセオリー」「コミュ障
のための面接マニュアル」「悪人の作った会
社はなぜ伸びるのか？」他。
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